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Danmismanhk alanina girmek istiyorsaniz, damismanlik isinde yeni iseniz
veya isinizi bambaska bir seviyeye tasimay arzu ediyorsaniz,

Diinyanin 6nde gelen danismanlarinin yaklasimlarini ve is yapis
seklini 6grenmek ve onlardan biri haline gelmek hedefiniz ise,

is yapis seklinizi ve bakis agcimzi gelistirmek, kendinizi farklilastirmak ve
alaninda aranan bir kisi olmak istiyorsaniz,

Kogluk, Mentorluk, insan Kaynaklar: Yonetimi, Hukuk, Sats, Pazarlama, Finans
Denetim gibi farkh alanlarda “damisilan” konumunda oldugunuz bir is yapiyorsaniz,

Emekliyseniz veya emekli olmaya hazirlaniyor ancak daha yapacaklariniz
oldugunu diisiinliyorsaniz,

Ogrenmeye acgik ve degisime hazirsaniz

BU FIRSATI KACIRMAYIN!

Programa katilim sinirli sayida olup,
katilimcilar bagvuru yapan kisiler arasindan secilecektir.
Ayrintih bilgi icin: (0212) 258 7625
htg@danisilandanisman.com.tr

www.danisilandanisman.com.tr



Mark Debinski, Bluewater Advisory&Bluewater Search, Sykesville, Maryland
Isi Yapmadan Once Onu Bulmalisiniz

“Odyssey benim guclu yanlarimy, iyi oldugum konulari, danismanligin hangi alanlarindan
keyif aldigimi ve en fazla paray! nerede kazanabilecegimi acik¢a anlamama yardimci oldu.
Odyssey tabiriyle 3 ve 4. seviyelerde nasil calisilacagini, dogru misteri adaylarini nasil

bulacagimi ve onlarin karsisina ¢ikmak i¢in nasil bir strateji olusturacagimi gosterdi.” odyssey

Art Boulay, CEO, Strategic Talent Management, Brunswick, Maine DANISILAN DANISMAN

YOLCULUGU

Birileri Bir Seyler Yapana Kadar Hicbir Sey Olmaz

“Basari, mutlaka parayla ilgili olmak zorunda degildir. Odyssey basariyi “"amaciniza
ulagsmak” olarak tanimlar. Sevdiginiz isi yapin, insanlar sizin tutkunuzu gorip
hissedecekler ve sizinle 3 veya 4. seviyede ortak olarak calisacaklar. Boyle bir isbirligi o

elbette paray: beraberinde getirebilir ama gercek kazananlar kalbiniz ve ruhunuzdur.” VPRSI SOVOTIE, odofsiOniar vieTENER

Dan Grobarchik, Exsell A.S., Green Bay, Wisconsin SIS VSIS SATSILI LS S
Her Sey ideal Miisterileri Bulmakla Baslar

“Cogu danigsman yaptgi isi iyi bilir ama sans konusunda berbattir. Odyssey sistemini
gordigumde kendi kendime “iste bu!” dedim. Yillardir ogrettigim sey buydu ve simdi
bunu destekiemek icin Odyssey programinin geri kalanimin timu vardi elimde.”

Marcel van Der Wal, Hermosillo, Meksika
Odyssey ile Yon Degistirmek

“Odyssey slreci sirasinda, ben Odyssey Oku’nu kullanarak ideal Misterilerimi bulmaya odaklanirken, benim icin degerli bir
kaynak haline gelen ve meslektasim olan danismanlarla da isbirligi yapma firsati buldum.”

Sergio Mottles, Summit Damgmanlik, Santiago, Sili
Odyssey’in Giicii

“Odyssey Oku'nun o ilk asamalari; hem muazzam bir giiven ortami ve hem de benim 1.seviyeden 3. seviyeye gecmem igin
dogru ortami yaratt. Musteriye sadece bir Urlin saglamakla kalmamis, ayni zamanda ger¢ek anlamda donisiim yaratacak
projeler sunacak konuma gelmistim.”

Mel Nelson, Bagkan, Executive Management Systems, Fargo, North Dakota
Miisterinin Yolu Gdstermesine izin Vermek

“Bu musteriye damsmanlik merdiveninin dort seviyesini —= Cirak, Kalfa, Usta ve Bilge Danigman = anlatm ve aramizda
uyumlu bir iliski gelistigini ve musterinin kalkis icin hazirlanmak Uzere pistte kalacagini anladim.”

Kayit igin bize ulagin: htg@danisilandanisman.com.tr
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